
 Haluamme nostaa esiin hyvinvointi strategian arvoihin ja strategisiin painopisteisiin 

pohjautuvia kehitystä kaipaavia kohteita, Ylivieskan …. kannalta huomioituna. 

Arvoissanne tuodaan esiin ensimmäisenä, ihmisten näkeminen. Tämän ei koeta 

toteutuvan Pohteen asiakkaiden keskuudessa Ylivieskan alueella niin hyvin kuin se voisi 

olla. Haluamme nostaa esiin etenkin ikäihmisten näkökulman. Ylivieskassa ikäihmisten 

keskuudessa korostui arjen ja elämän muutos tarpeissa viiden kärjessä, avun ja 

palveluiden saanti silloin, kuin sitä tarvitsen, muutos tarve on Ylivieskan laajan 

hyvinvointikertomuksen 2021–2025 (sivu 34) mukaan 9 %, joka on verrattain korkea, 

kun korkein muutostarve oli kehon terveydessä, 14 %. 

Ihmisten näkemistä varten kaivataan enemmän face to face kohtaamisia ja ihmisten 

oikeasti kuulluksi tulemista, inhimillisyyttä. Ikäihmisten keskuudessa myös palveluiden 

saatavuus ja tieto siitä, että palveluita on helposti saatavilla, kellonajasta riippumatta, luo 

turvallisuuden tunnetta. Ylivieskan laajassa hyvin vointikertomuksessa 2021–2025 

ikäihmisten muutos tarpeissa korostui viiden kärjessä, muu turvallisuuden tunne, 12 %. 

Ylivieskan alueella yleisesti palveluiden saatavuus on koettu vaihtelevaksi ja siihen 

kaivattaisiin muutoksia parempaan suuntaan. Palvelua saatava: oikea palvelu riittävän 

läheltä. Tällä hetkellä Ylivieskan ja sen lähialueen Pohteen asiakkaat arvottuvat 

heikompaan asemaan palveluiden saannin ja turvallisuuden tunteen suhteen, kun alueen 

julkisen terveydenhuollon palveluita supistetaan. Nämä supistukset vaikuttavat myös 

kaupunkien vetovoimaisuuteen, kun palvelut keskitietään suuriin kasvukeskuksiin. 

Olisikin järkevää miettiä julkisten terveydenhuollon palveluiden uudelleen keskittämistä 

laajemmin saataviksi Ylivieskan terveyskeskukseen, joka on sijainniltaan keskeisellä 

paikalla. Sijainniltaan Ylivieskaan olisi helppo saada hnekilöstöä. 

Digipalveluiden käyttö: Kaikilla ei ole mahdollista tai kykyä käyttää digipalveluita. 

Painopisteissä ja strategisissa periaatteissa kaivattaisiin kehitystä ennalta ehkäisevään 

työhön, omaehtoisen hyvinvoinnin tukemisen jalkauttamiseen paremmin kaikille 

ihmisille ja vertaistukea tarjoavia sekä korostavia palveluita. 

Ylivieskan alueella yleisesti on huomattavissa kohonnutta tarvetta kaiken ikäisillä, arkea 

tukeviin toimiin ja palveluihin, jotka vapauttavat aikuisten ja ikäihmisten aikaa 

henkilökohtaiseen hyvinvointiin ja palautumiseen. Tästä esimerkkinä omaishoitajat ja 

varsinkin he, jotka omassa kodissaan toimivat omaishoitajina omaiselle, joka vaatii 24/7 

huolehtimista. Heille tulisi olla tukitoimia, jotta heillä olisi mahdollisuus omaan aikaan, 

ilman että pitää vaatia, että kotona jatkuvaa huolehtimista tarvitseva omainen otetaan 

osastolle. Laajentaa perhehoitoa kaikille tarvitseville tai hoitaja kotiin, 

palvelusetelimahdollisuus. 

Ennalta ehkäisevässä työssä olisi tärkeää kehittää toimintaa eri järjestöjen kanssa, joilla 

on tarvittavaa erityisosaamista, tietoa ja ymmärrystä alueellisesta tilanteesta ja he 

myöstyöskentelevät lähellä ihmisiä. Ennalta ehkäisevä työ on taloudellinen ratkaisu 



pitkällä aika välillä, etenkin matalan kynnyksen edulliset/ilmaiset palvelut, jotka myös 

tukevat omatoimista hyvinvointiin panostamista. Nykyinen taloustilanne ja tukien 

leikkaukset ovat korostaneet eriarvoisuutta ja ääripäiden korostumista, eikö olisi oikeus 

ja kohtuus, että hyvinvointialue, nimensä mukaisesti pyrkisi toiminnallaan luomaan 

hyvinvointia eikä korostamaan tätä kasvavaa eriarvoisuutta, tapauksen ja tarpeen 

mukaan. 

Ystävällisesti Ylivieskan Vammaisneuvosto 

 


